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Politique de confidentialité pour le recrutement chez BioMar

Notification : Ce document a été traduit de la version originale anglaise a I'aide d'outils de
traduction Al. Bien que nous nous efforcions d'étre précis, veuillez noter qu'il peut y avoir
des divergences ou des erreurs dans le texte traduit. Pour obtenir les informations les plus
précises, veuillez vous référer a la version originale en anglais.

Portée et objectif de votre consentement

Je consens volontairement a ce que le Groupe BioMar, y compris toutes les entreprises affiliées, traite et
conserve ma candidature, ainsi que tout document annexé (par exemple, mon CV, mes certificats
académiques, ma photo, etc.), pour une durée de 9 mois, afin d'évaluer ma candidature a tout poste vacant
correspondant a mes qualifications et a mon expérience professionnelle.

Révocation du consentement

Vous pouvez retirer votre consentement a tout moment en contactant le service de recrutement a I'adresse
recruitment@biomar.com. Dés le retrait de votre consentement, votre profil, y compris vos données
personnelles, sera supprimé de la base de données des candidats et vous ne serez plus considéré pour les
postes futurs au sein du Groupe BioMar.

Informations sur vos droits

Nous veillons toujours a ce que le traitement de vos données personnelles soit conforme a la Iégislation
applicable en matiére de protection des données et aux bonnes pratiques de traitement. Les données
personnelles contenues dans cette base de données de recrutement sont traitées de maniére confidentielle et
uniguement aux fins décrites dans ce document.

Qui a acces a vos données personnelles ?

Vos données personnelles peuvent étre partagées en interne dans le cadre du processus de recrutement.
Cela inclut les membres du département RH, les recruteurs, les consultants externes impliqués dans le
processus, les responsables des départements avec des postes vacants, ainsi que le personnel informatique
si l'accés aux données est nécessaire a I'exercice de leurs fonctions. Vos données personnelles seront
accessibles aux catégories susmentionnées au sein du Groupe BioMar.

Combien de temps conservons-nous vos données personnelles
?
Par défaut, vos données personnelles, y compris votre CV, seront supprimées 9 mois apres leur

enregistrement dans notre systeme RH.

Si votre candidature aboutit & une embauche, les données personnelles collectées au cours du processus de
recrutement seront transférées dans votre dossier personnel et conservées pendant la durée de votre contrat
de travail.

Quels sont vos droits en vertu de la législation sur la protection
des données ?

Conformément & la l1égislation en vigueur, le Groupe BioMar respecte les droits suivants en lien avec le
traitement de vos données personnelles :

e Droit d'acces : Vous avez le droit d'accéder aux données personnelles vous concernant que nous
traitons.
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e Droit de rectification : Vous avez le droit de demander la correction des données inexactes vous
concernant.

e Droit al'effacement (droit a I'oubli) : Dans certaines circonstances, vous pouvez demander la
suppression de vos données personnelles avant le délai de suppression standard du Groupe BioMar.

e Droit alalimitation du traitement : Dans certaines circonstances, vous avez le droit de limiter le
traitement de vos données personnelles.

e Droit ala portabilité des données : Vous avez le droit de recevoir une copie électronique de vos
données personnelles que nous traitons.

e Droit d'opposition : Dans certaines circonstances, vous pouvez vous opposer au traitement de vos
données personnelles par le Groupe BioMar.

e Droit de déposer une plainte auprés de l'autorité de protection des données : Vous pouvez
déposer une plainte auprés de l'autorité compétente si vous estimez que le traitement de vos
données personnelles ne respecte pas les régles en vigueur. Veuillez consulter le site de I'Autorité
danoise de protection des données a l'adresse www.datatilsynet.dk.

Pour exercer I'un de ces droits, veuillez contacter le Groupe BioMar a I'adresse recruitment@biomar.com.

Coordonnées

BioMar Group A/S

CVR 38570617
Veerkmestergade 25, 6. floor
8000 Aarhus C, Denmark

Data Protection Responsible: dpo@biomar.com
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