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Notificación: Este documento ha sido traducido de la versión original en inglés utilizando 

herramientas de traducción AI. Aunque nos esforzamos por la precisión, tenga en cuenta 

que puede haber algunas discrepancias o errores en el texto traducido. Para obtener la 

información más precisa, consulte la versión original en inglés.  

Alcance y propósito de tu consentimiento  
Doy mi consentimiento de forma voluntaria para que BioMar Group, incluidas las empresas afiliadas, procese 

y almacene mi solicitud, junto con cualquier documento adjunto como mi currículum, certificados académicos, 

fotografía, etc., por un período de 9 meses. Esto con el fin de considerarme para cualquier vacante en BioMar 

Group que esté alineada con mis cualificaciones y experiencia profesional.  

Retirada del consentimiento  

Puedes retirar tu consentimiento en cualquier momento contactando al equipo de reclutamiento a través del 

correo recruitment@biomar.com. Una vez retirada tu autorización, tu perfil y datos personales serán 

eliminados de nuestra base de datos de candidatos, y no serás considerado para futuras vacantes en BioMar 

Group.  

Información sobre tus derechos  

Nos aseguramos de que el manejo de tus datos personales se realice siempre de acuerdo con la legislación 

vigente sobre protección de datos y las mejores prácticas de procesamiento. Los datos personales en esta 

base de datos de reclutamiento serán tratados de manera confidencial y únicamente para los fines descritos 

en este documento.  

¿Quién tiene acceso a tus datos personales?  

Tus datos personales pueden compartirse internamente con fines relacionados con el proceso de 

reclutamiento. Esto incluye a miembros del Departamento de Recursos Humanos, entrevistadores, 

consultores externos involucrados en el proceso, responsables de las áreas con vacantes disponibles y 

personal de TI si el acceso a los datos es necesario para el desempeño de sus funciones. Tus datos 

personales estarán disponibles para las categorías mencionadas dentro de BioMar Group.  

¿Durante cuánto tiempo conservamos tus datos personales?  

Tus datos personales, incluido tu currículum, serán eliminados automáticamente 9 meses después de haber 

sido ingresados en nuestro sistema de recursos humanos.  

Si tu solicitud resulta exitosa, los datos personales recopilados durante el proceso de reclutamiento se 

transferirán a tu expediente personal y se conservarán durante la duración de tu contrato laboral.  

¿Cuáles son tus derechos según la legislación de protección 

de datos?  

De acuerdo con la legislación vigente, BioMar Group garantiza los siguientes derechos en relación con el 

procesamiento de tus datos personales:  

• Derecho de acceso: Tienes derecho a acceder a los datos personales que BioMar Group maneja 

sobre ti.  

• Derecho de rectificación: Puedes solicitar la corrección de datos personales incorrectos.  

• Derecho de supresión ("derecho al olvido"): En determinadas circunstancias, puedes solicitar la 

eliminación de tus datos personales antes de que se aplique el procedimiento estándar de BioMar 

Group.  
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• Derecho a la limitación del tratamiento: En ciertas circunstancias, puedes solicitar que se limite el 

tratamiento de tus datos personales.  

• Derecho a la portabilidad de los datos: Tienes derecho a recibir una copia electrónica de tus datos 

personales procesados por BioMar Group.  

• Derecho de oposición: En determinadas circunstancias, puedes oponerte al procesamiento de tus 

datos personales por parte de BioMar Group.  

• Derecho a presentar una reclamación ante la autoridad de protección de datos: Puedes 

presentar una reclamación ante la autoridad de protección de datos si consideras que el manejo de 

tus datos por parte de BioMar Group no cumple con las normativas vigentes. Para más información, 

visita el sitio web de la Autoridad Danesa de Protección de Datos en www.datatilsynet.dk.  

Si deseas ejercer alguno de los derechos mencionados, ponte en contacto con BioMar Group en 

recruitment@biomar.com.  

 

Información de contacto  

BioMar Group A/S 

CVR 38570617 

Værkmestergade 25, 6. floor 

8000 Aarhus C, Denmark 

Data Protection Responsible: dpo@biomar.com 

http://www.datatilsynet.dk/
mailto:dpo@biomar.com
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